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１．趣 旨 

    職員の再就職に関する透明性を高めるため、珠洲市職員退職管理に関する規則（平

成２８年珠洲市規則第３３号）の規定に基づき、退職した職員の再就職状況につい

て公表する。 

２．公表対象者 

    令和元年度に課長級以上で退職した職員 

    平成３０年度に課長級以上で退職した職員のうち、平成３１年４月１日以降に新

たに営利法人等に再就職した者（再任用された者は除く） 

３．公表内容 

    氏名、離職時の所属及び職、離職日、再就職日、再就職先の名称、地位 

４．公表の方法 

    珠洲市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例（平成18年珠洲市条例第2号）

第２条に基づく人事行政の運営状況報告書 

    珠洲市ホームページ 

    広報すず９月号 

５．再就職状況の概要 

令和元年度に課長級以上で退職した者の数 2 

 うち再就職した者の数 1 

平成３０年度に課長級以上で退職した者で新たに営利法人等に再就職した者の数 3 

 ① 公社等外郭団体 0 

② 非営利法人 3 

③ 営利法人 0 

６．前年度の再就職の状況 
氏名 離職時の役職 離職日 再就職日 再就職先の名称 地位 

作田 佳代 
総合病院 
総看護師長 

R2.3.31 R2.6.1 
グループホーム とう

ほうの里 
ホーム長 
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